
 
 
 
 

 NOUVELLES VOIX AU-DELÀ DE L’HORIZON 
 

Objectif  
 

L'initiative Nouvelles voix célèbre les contributions des femmes alors que le Lions Clubs 

International accueille la première femme élue au poste de Président international. L'initiative 

fait la promotion de la parité entre les genres avec pour but d’augmenter le nombre de femmes 

dans les clubs et de réduire l’écart entre le nombre d’hommes et de femmes assumant des 

postes de direction. 

 

 Les Nouvelles voix sont des Lions qui ont démontré une exceptionnelle influence en lien avec 

aux femmes dans les quatre domaines suivants :  

 

• Service  
 

Les Lions rendent service. Nous sommes prêts à servir là et lorsque nos communautés ont 

besoin de nous. Les Nouvelles voix sont des femmes membres de Lions clubs qui participent 

régulièrement aux activités de service, et des hommes qui s'efforcent de donner plus de 

visibilité au travail des femmes dans les activités de service.  

 

• Effectif  
 

Les Lions forment l’organisation de service la plus importante au monde et recrutent 

continuellement des personnes partageant leurs valeurs pour avoir un impact avec eux.  

Les Nouvelles voix travaillent ardemment à recruter et fidéliser de nouveaux membres féminins 

et toute nouvelle personne dans la famille Lion.  

 

• Leadership  
 

Les Lions sont les leaders mondiaux dans le domaine du service local et humanitaire.  

Les Nouvelles voix sont des leaders féminins influents et des hommes qui appuient les femmes 

dans leurs fonctions de responsables.  

 

• Marketing  
 

Les Lions apportent une proximité et une compassion sans précédent dans leurs activités de 

service.  

Les Nouvelles voix sont des femmes et des hommes qui amplifient les belles histoires des 

femmes. 


